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Checkliste

Nutzen Sie diese Checkliste, um den Umsetzungsstand des neuen Hinweisgeberschutzgesetzes in Ihrem Unterneh-

men/ in Ihrer Organisation zu ermitteln.


Checkpunkt Umgesetzungs-
stand in %

Richtlinien und Verfahren 

Hat das Unternehmen dokumentierte Richtlinien und Verfahren für die Meldung von Verstößen 

eingerichtet?

Anonymität & Vertraulichkeit


Werden Hinweisgeber in die Lage versetzt, Meldungen anonym oder vertraulich abzugeben?

Kommunikationskanäle


Gibt es sichere und leicht zugängliche Kommunikationskanäle für die Meldung von Verstößen?

Interne Untersuchungen


Hat das Unternehmen ein System für interne Untersuchungen, um auf Beschwerden zu re-

agieren und diese zu überprüfen?

Berichterstattung an die Führungsebene & Dokumentation  

Gibt es eine klar definierte Prozedur für die Berichterstattung von Meldungen an die Ge-

schäftsführung oder den Vorstand?

Schulungen


Werden Mitarbeiter und Führungskräfte regelmäßig in Bezug auf die Hinweisgeberschutzricht-

linien geschult?

Schutz vor Vergeltungsmaßnahmen


Gibt es Mechanismen zum Schutz der Hinweisgeber vor Vergeltungsmaßnahmen, und sind 

diese den Mitarbeitern bekannt?

Feedback an Hinweisgeber


Gibt es eine Rückmeldung an Hinweisgeber über den Status und das Ergebnis ihrer Meldun-

gen?

Datenschutz


Werden die Datenschutzrechte von Hinweisgebern und Beschuldigten gewährleistet und die 

Daten entsprechend geschützt?

Regelmäßige Überprüfung und Aktualisierung


Werden die Richtlinien und Verfahren regelmäßig überprüft und aktualisiert, um sicherzustel-

len, dass sie mit dem geltenden Gesetz übereinstimmen?
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Wenn alle diese Punkte erfüllt sind, ist Ihr Unternehmen gut aufgestellt, um die Vorgaben des Hinweisgeberschutzge-

setzes zu erfüllen und ein positives und transparentes Arbeitsumfeld zu fördern.


Unterstützung durch net.ter

Erfolg beginnt mit Integrität. Das Hinweisgeberschutzgesetz ist mehr als nur eine gesetzliche Vorgabe - es ist ein 

Zeichen für Transparenz, Ehrlichkeit und unternehmerische Verantwortung.


Wir bei net.ter stehen Ihnen zur Seite, um diese Werte in die Praxis umzusetzen. Unsere Expertise hilft Ihnen dabei, 

ein Umfeld zu schaffen, in dem Ihre Mitarbeiter sich sicher und gehört fühlen. Wir navigieren Sie durch die komplexen 

Anforderungen des Gesetzes und unterstützen Sie dabei, die Mechanismen zum Schutz der Hinweisgeber in Ihrem 

Unternehmen zu verbessern und zu optimieren.


net.ter GmbH


E-Mail: 	 	 team@netter-protect.de


Telefon: 		 0211 / 972 635 0
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